ROMANIA

JUDETUL GALATI
COMUNA RADESTI
Nr. 417 din 26.01.2024

ANUNT CONCURS

Comuna Radesti, cu sediul in localitatea Radesti, str. Principala, nr. 48, judetul Galati, CUL 16576043.
anuntd organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere, vacante, de
SECRETAR GENERAL din cadrul comunei Radesti, in conditiile art. 369 lit. b), art. 387 alin. 1 lit. b), art.
390 alin 2), art. 618 alin. (1) lit b), alin (2-5). alin. 6 lit b) din O.U.G. nr. 57 din 2019 privind Codul administrativ,
actualizatad siale art. VII din OUG nr. 115/2023 —alin.(2) lit.a) si art. V11 alin. (7Y X1/X1I din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ, in data de 25 martie 2024, ora 10.00, dupa cum
urmeaza:

Conditii generale: Pentru a ocupa un postde functionar public vacant, candidatii trebuie sa indeplineasci in
conformitate cu prevederile art. 465 alin (1) siart. 468 alin. 2 lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, actualizati, urmatoarele conditii generale:

a) are cetdtenia roméni si domiciliul in Romaénia:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu:

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stirii de sandtate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legiiz

f) indeplineste conditiile de studii gi vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:

h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirca unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau contra
autoritatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicé infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice. cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei:

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
céireia a sivArsit fapta, prin hotdrdre judecitoreascd definitiva. in condigiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei publice de conducere vacante
sunt:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in stiinte administrative. stiinte
juridice sau stiinte politice:

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului - minim 3 ani;
- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administraiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diplomd echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023
in cazul in care la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere specifice vacante de Secretar general al
comunei Radesti nu se prezinta persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma. respectiv studii superioare
de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate juridica, administrativé sau stiinje politice, si
care indeplinesc conditiile prevazute la art. 465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ, pot candida i
persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urméatoarea ordine:



persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lung duratd absolvite cu
diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate juridica. administrativa sau stiinte politice si indeplinesc condifia prevazuta
la art, 468 alin. (2) lit. a) din Codul administrativ;

b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite
cu diplomd de licent sau echivalentd, in specialitate juridica. administrativa sau stiinte politice:

persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diplom, respectiv studii superioare de lunga duratd absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd, in altd specialitate

- durata normala a timpului de lucru - 8 ore/zi, respectiv 40 ore /saptamana,
Probele stabilite pentru concurs : proba scrisd si proba interviu,
Conditii de desfasurare a concursului:

Publicarea concursului in data de 09.02.2024, pe site-ul ANFP si site-ul Primériei comunei Radesti,
radestigl.ro.

Perioada de depunere a dosarelor: 09 .02.2024-28.02.2024

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei organizatoare, respectiv Primiria comunei Ridesti.
Data organiziirii proba scrisi: 25.03.2 024,o0ra 10.00.

Data organizirii proba interviu : 27.03.2024, ora 10.00.

Bibliografie concurs, tematica, atributii conform fisei postului:

Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale:
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare cu tematica integral:

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare, cu tematica integral.

Titlul I si I1 ale partii a V1-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, cu tematica integral din Titlul I i IT ale partii a VI-a:

Legea nr. 554/2004 a Contenciosului administrativ cu completdrile si modificérile ulterioare

cu tematica integral:

Persoana de contact: Nicodim Georgeta, consilier principal, tel. 0236/333494, fax :0236/333479, e-mail:
primaria_radesti@yahoo.com.




Conform art. 49 din H.G. nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici. pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine in
mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectionari:

¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului
nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin.
(2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea
profesiei:

g) copia adeveriniei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului:

h) copia adeveriniei care atestd starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic. in cazul functiilor publice
pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implic efort fizic si se testeaza prin
proba suplimentara;

i) cazierul judiciar:

j) declaratia pe propria rispundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitd{ii sau colaborator al acesteia. in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia.
in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati. in situatia
solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insofitd de copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute se prezinté in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifici pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de data $i ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta.
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau
institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format
deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special
amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.



